
ALYTAUS RAJONO VIETOS VEIKLOS GRUPĖS VALDYBOS  RAŠYTINIO SPRENDIMO PRIĖMIMO PROCEDŪROS   PROTOKOLAS  NR.8
2021 m.   rugpjūčio 30 d.,17.00 val.

Alytaus rajono vietos veiklos grupės (toliau – VVG) valdybos  rašytinio sprendimo priėmimo procedūra Nr.8  vyko nuo 2021 m. rugpjūčio 28 d. 12.00 val. iki  2021 m.  rugpjūčio 30 d., 17.00 val. 
Svarstymui pateikta 2  klausimai: 1. Dėl  komandiruotės.
                                                     2. Dėl darbuotojo.

Rašytinės sprendimo priėmimo procedūros pirmininkas Andrius Karlonas.

Rašytinės sprendimo priėmimo procedūros sekretorė  Edita Zagurskienė. 

Iš viso VVG valdyboje yra 12 narių,  klausimas  išsiųstas iš el. p.: v.vrubliauskiene@alytausrvvg.lt. Alytaus rajono VVG valdybos nariams el. paštais: Astai Kisielienei - astak58@gmail.com; Mildai Stanevičienei - eiciunai@gmail.com;; Rūtai Matonei - ruta.vertinskaite@gmail.com;  Andriui Karlonui andriuskarlonas@gmail.com; andrius.karlonas@arsa.lt;  Tomui Vailioniui - tomas@grinduva.lt; tomas.vailionis@gmail.com;  Vytui Kederiui - vytas.kederys@gmail.com, Ramūnui Kuzmickui – ssspeakerisss@gmail.com;  Editai Zagurskienei - edita.zagurskiene@arsa.lt; editazagurskiene@gmail.com; Editai Jakučionienei editmon@gmail.com; Sauliui Belickui - sauliusbel@gmail.com; Simonai Vasiliauskaitei - svasiliauskaite@gmail.com; Aurelijai Aldonytei  - aurelija@tarzanija.lt
Nuo 2021 m. rugpjūčio 28 d. 12.00 val. iki  2021 m.  rugpjūčio 30 d., 17.00 val. balsavo 10
valdybos narių: Milda Stanevičienė - eiciunai@gmail.com; Andrius Karlonas andriuskarlonas@gmail.com; andrius.karlonas@arsa.lt;  Tomas Vailionis - tomas@grinduva.lt; tomas.vailionis@gmail.com;  Vytas Kederiys - vytas.kederys@gmail.com, Ramūnas Kuzmickas – ssspeakerisss@gmail.com;  Edita Zagurskienė - edita.zagurskiene@arsa.lt; editazagurskiene@gmail.com; Edita Jakučionienė editmon@gmail.com; Saulius Belickas - sauliusbel@gmail.com; Simona Vasiliauskaitė- svasiliauskaite@gmail.com; Aurelija Aldonytė  - aurelija@tarzanija.lt.
Kvorumas yra. 

1.SVARSTYTA.  Dėl  komandiruotės.
 Paaiškinimas dėl  Alytaus rajono vietos veiklos grupės (toliau - VVG) rašytinio sprendimo priėmimo procedūros  Nr.8  1 klausimo svarstymo::

Alytaus rajono vietos veiklos grupė (toliau - VVG) vadovaudamasi vietos plėtros strategijų įgyvendinamų bendruomenių inicijuotos vietos plėtros būdu. Administravimo taisyklių 14 punkto 1.1.2. papunkčiu, teikia informaciją apie planuojamą  komandiruotę į užsienį ir prašo suderinimo išvykimui, kad tinkamomis  būtų pripažintos  visos  komandiruotėms į užsienį taikomos išlaidos. Kvietimas dalyvauti renginyje buvo  gautas 2021 m. rugpjūčio 26 d. (pridedama).
 Planuojamos komandiruotės tema ir tikslas: Atvirų diskusijų kavinės formate pasidalinti  informacija, žiniomis apie vietos plėtros strategijų įgyvendinimą, dalyvaujant 5 dienų diskusijoje, kurią organizuoja  asociacija „Dalyvavimo ir bendradarbiavimo centras“   Ozurgeti savivaldybėje Sakartvele (Gruzja) bendruomene bei aptariant kaip įgyvendinti LEADER metodą Ozurgeti savivaldybėje ir supažindinant su ​​prioritetais  ir principais, kurie taikomi rengiant vietos plėtros strategijas (teritorinis principas, principas iš apačios į viršų - kalbėjimas iš apačios į viršų, partnerystės principas, inovacijų principas, integruoto požiūrio principas, tinklų kūrimo principas ir bendradarbiavimas, vietos finansavimo ir valdymo principas, taip pat horizontalieji principai ir prioritetai: jaunimas, kultūra, tvarus vystymasis, įskaitant aplinką ir jo poveikio mažinimas klimato kaita), lygių galimybių skatinimas ir nediskriminavimas tarp vyrų ir moterų)) bei su Ozurgeti asociacija „Dalyvavimo ir bendradarbiavimo centras“ pasirašyti susitarimą bendradarbiauti rengiant projektus ateityje.
Komandiruotės data ir vieta: 2021 m. rugsėjo 7 - 11 dienomis, Ozurgeti savivaldybė, Sakartvelas (Gruzja). 

Susitikimo  darbotvarkė:
2021 m. rugsėjo 7 d.  Atvykimas. Susitikimas "Atviroje diskusijų kavinėje" ir diskusija su vietos jaunimu, kaip parengti vietos plėtros strategiją ir panaudoti LEADER metodą.

2021 m. rugsėjo 8 d. Pažintis su Ozurgeti mieste veikiančiomis nevyriausybinėmis organizacijomis ir susitikimas bei diskusija su nevyriausybinėmis organizacijomis ir vietinėmis moterimis apie tai, kaip parengti vietos plėtros strategiją ir panaudoti LEADER metodą.

2021 m. rugsėjo 9 d. susipažinimas  su Ozurgeti savivaldybės sistema ir susitikimas - diskusija su vietos valdžios institucijomis, kaip panaudoti LEADER metodą kuriant Vietos plėtros strategiją.

2021 m. rugsėjo 10 d. Pažintis su Ozurgeti kultūros institucijomis ir jų sistema bei susitikimas Ozurgeti savivaldybės kultūros darbuotojais  ir diskusija  kaip   taikyti horizontalųjį kultūros principą vietos plėtros strategijos kūrime naudojant LEADER metodą.

2021 m. rugsėjo 11 d. bendradarbiavimo plano su asociacija „Dalyvavimo ir bendradarbiavimo centras“ rengimas ir ilgalaikio bendradarbiavimo sutarties su asociacija „Dalyvavimo ir bendradarbiavimo centras“ pasirašymas.  Kelionė  į Lietuvą. 
Komandiruojamas asmuo: Alytaus rajono vietos plėtros strategijos administravimo vadovė Vida Vrubliauskienė.  
Kviečiama balsuoti. 

NUTARTA. Dėl   komandiruotės. 

 Vidą Vrubliauskienę, Alytaus rajono vietos veiklos grupės vietos plėtros strategijos vadovę   nuo 2021 m. rugsėjo 7 d.  iki  2021 m. rugsėjo 11 d. imtinai  komandiruoti  į renginį  į asociaciją „Dalyvavimo ir bendradarbiavimo centras“ Ozurgeti savivaldybėjė Sakartvele (Gruzija)  pagal pridedamą programą (pridedama) ir iš Vietos plėtros strategijos apmokėti visas su komandiruočių išlaidomis, nurodytomis  susijusias išlaidas iš Vietos plėtos strategijos administravimo lėšų, o šį sprendimą perduoti  Nacionalinei mokėjimo agentūrai  prie Žemės ūkio ministerijos. 
10  - „už“,    

  0  - „prieš“,     

  0  -  rašytinio sprendimo priėmimo procedūroje nedalyvavo.  
2.SVARSTYTA.  Dėl   darbuotojo.

Paaiškinimas dėl  Alytaus rajono vietos veiklos grupės (toliau - VVG) rašytinio sprendimo priėmimo procedūros  Nr.8  2 klausimo svarstymo::
Alytaus rajono vietos veiklos grupė nuo 2021 m.  birželio  1 d. iki 2021 m. liepos 1 d.   ieškojo darbuotojo laisvam viešųjų ryšių specialisto 0,25 etatui užimti. Viešųjų ryšių specialistui (VVG teritorijos gyventojų aktyvumo skatintojui)  būtina  turėti aukštąjį išsilavinimą, taip pat turėti žinių LEADER metodo įgyvendinimo ir kitose kaimo plėtros politikos srityse; arba turėti ne mažesnę negu 1 m. darbo patirtį VPS administravimo ir įgyvendinimo srityje; 

Per  šį laikotarpį  gautas 1 prašymas iš   Henrietos  Miliauskienės (pridedama).   Henrieta Miliauskienė turi patirtį dirbti VVG, nes jau yra dirbusi viešųjų ryšių specialiste. Kviečiame  balsuoti, kad  Henrietą Miliauskienę priimti dirbti VVG 0,25 etatu viešųjų ryšių specialiste, pagal projektinio darbo sutartį,  dirbant nuotoliniu  būdu
NUTARTA. Dėl  darbuotojo. 

Henrietą Miliauskienę nuo 2021 m. rugsėjo 1 d. priimti dirbti VVG 0,25 etatu viešųjų ryšių specialiste pagal projektinio darbo sutartį, dirbant nuotoliniu  būdu.
            10  - „už“,    

0 - „prieš“,     

0 -  rašytinio sprendimo priėmimo procedūroje nedalyvavo.  
Rašytinio sprendimo priėmimo 
procedūros  pirmininkas                                                                                          Andrius Karlonas                                                                                        
Rašytinio sprendimo priėmimo 
procedūros   sekretorė                                                                                          Edita Zagurskienė                                   
